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Milé Studentky a Studenti,

Pripomente si prosim otdzky aVaSe vypracovania, ktorymi ste sa zaoberali pri individudlnom zadani
v predchadzajuicom lethom semestri na predmete Biblioterapia 1 v suvislosti s analyzou obltUbenej rozpravky
z detstva. V tomto cviéeni ich budeme potrebovat s tym, Ze budeme pracovat v trojiciach. Jeden bude v roli
rozpravajuceho (pacienta, klienta), jeden v roli terapeuta (facilitatora, sprevadzajiceho, veduiceho procesu
rozpravania) a jeden v roli pozorovatela (pozoruje reakcie a aktivity rozpravajliceho aj terapeuta z hladiska ich
podporného potencidlu).

Kym zaénete pracovat, preditajte si prosim najskor celé zadanie!

A/ Praca v skupinach — zadanie

Na pracu v skupindch si pripravte text, ktory ste mi v tom Case zasielali ako plnenie zadania o Vasej introspekcii
(pomocou vyssie spominanych otazok) o Vasej oblUbenej rozpravke z detstva. Precitajte si ho, aby ste si ho
pripomenuli, pripadne aj knihu alebo nahravku alebo ind zaznamenanu podobu rozpravky, v ktorej sa Vasa
oblUbena rozpravka nachadza, aby ste mohli zdielat kratke ukazky pocas prace v skupinke, ak si to budete
Zelat, pripadne si pripravte aj iné dolezité s oblibenou rozpravkou suvisiace predmety alebo skutoénosti, aby
ste ich jednoducho mohli mat pri sebe, ak budete potrebovat.

Pocas skupinovej prace jeden kratko vyrozprava obsah svojej oblUbenej rozpravky kolegovi v roli terapeuta,
ktory vedie a podporuje proces rozpravania tak, aby bol pre klienta podporny. Pozorovatel pozoruje a robi si
priebeZne poznamky, ¢o sivsimol, z ktorych potom poskytne spatnud vazbu v skupine, v ktorej sa pracovalo tak,
aby napomadhala uceniu a rozvoju vsetkych zi¢astnnenych. Potom sa Vase ulohy vymenia.

Pred vymenou uloh je véak potrebné vidy venovat 10 minit poznamkam z Vasej spoloénej prace! Preto si
vopred nachystajte pero a papier, aby ste ich mali nablizku. Pomocné otdzky k tomu, na ¢o sa sustredite pri
reflexii vnimania, pripajam nizsie. Venujte prosim pozornost tomu, Ze posluchaé/sprevadzajuci/podporujuici
rozhovor ma iné otdzky, ako rozpravajuci!

A/ Rozpravajuci modie zdielat pomocou otazok z predchadzajiceho cviéenia, alebo volne rozpravat
v nadvaznosti na to, ako ho veduci procesu vedie v rozpravani.

B/ Ulohou posluchédéa/-ov je podporovat a sprevadzat rozpravajiceho v rozpravani, aby porozpraval ¢o
najviac pre rozpravajuceho dodleZitych skuto¢nosti, priebeine viimat nielen obsah rozpravaného, ale aj
mimoverbalne prejavy (nie, aby ste rozpravajuceho pri nieéom ,,prichytili“, ale aby ste sa to zaéali uéit si to
¢o najdetailnejsie si v§imat), pripadne ako sa jednotlivé prejavy menili po¢as rozhovoru, upozoriiovat na
zaujimavé suvislosti a detaily, ktoré si sam trebars nemusel vSimnut, svoje pocity areakcie pocas
rozhovoru, pripadne ich zdielat (lebo aj to je zdrojom informacii pre rozpravajiceho) a po skonéeni zdiel'ania
si odpovedat na nasledujliice otazky:

1. I3lo o rovnaku rozpravku/verziu rozpravky, ako bola Vasa? V ¢om je rozdiel? Ktora ¢ast z rozpravania
zaujala Vas osobne a ktora ¢ast bola najvyznamnejsia pre kolegu/-gyrnu?
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2. Ako ste sa citili, ked' Vam kolega/kolegyna rozpravku rozpraval/-la? Pomenujte tento pocity a pokuste
sa ich lokalizovat, kde v tele sa nachadzali? VSimli ste si, kedy sa pocas Vasho rozhovoru objavili
emocie? U kolegu/u Vas? Ako ste s nimi pracovali?

3. Mate rovnaké vyznamy symbolov (kultirne, rodinné, osobné) ako ma Vas kolega/kolegyna? Dokazali
ste to pocas rozhovoru respektovat/plynule s tym pracovat, alebo Vas to vyrusovalo?

4. Aka systémova hierarchia sa rozpravkou prezentuje? Podarilo sa Vam odhalit spolo¢ne vzorce
(kulturne, rodinné, osobné), ktoré rozpravka odhaluje?

5. Aké bolo pre Vas dotvaranie rozpravky kolegom/kolegyriou? Potreboval Vasu podporu, alebo
postupoval samostatne? Ako ste sa dohodli, kto je vedicim rozhovoru? Podla ¢oho ste to poznali?

6. Zistili ste nie¢o nové? Alebo ste sa v nie¢om utvrdili, ¢o u? ste vedeli? Co ste sa vdaka tomuto cvi¢eniu
dozvedeli/nautili? Co by ste sa este potrebovali dozvediet/opytat?

7. Co Vas pocas celého cvi¢enia najviac prekvapilo? Co Vas vyrusovalo? Chybalo Vam nie¢o?

8. Zistili ste nieco o sebe, aj ked' ste boli v roli posluchaca?

9. Co by ste este potrebovali? Co by podla Vés este potreboval Vas kolega/-kolegyria?

Svoje pozorovania si zapiste.

C/ V &ase, ked'si posluchaé/sprevadzajuci v rozhovore robi poznamky o svojom vnimani po€as rozhovoru,
rozpravajuci vyuzije ¢as na vlastné vnimanie priebehu a vysledkov rozhovoru a urobi si poznamky
k vnimaniu zo svojho uhla pohladu:

1. Ako navas posobil tento spdsob vedenia rozhovoru? Bolo nieco ¢o vas prekvapilo, urobilo vdm radost,
alebo naopak vam prekazalo? PopiSte Co najviac detailov.

2. Pomohol vdm tento rozhovor zistit nie¢o nové — nejaké nové informécie vSeobecne, alebo nieco nové
o vas, nejaké nové pohlady, suvislosti alebo mozné rieSenia, na ktoré ste prisli vdaka rozhovoru? Ak
ano, ¢o to bolo? Ako s tym nalozite?

3. Ako to vasa kolegyna, ktord vas pocuvala, dosiahla, Ze sa jej podarilo ponuknut nieco nové, nejaky
novy pohlad alebo informacie? Ako sa to stalo? PouZivate aj vy tento spésob podpory rozpravajucich
alebo je to nieco Uplne nové?

4. Viete si predstavit, Zze by ste tento spdsob podpory niekedy v najblizsej budicnosti vyskuasali? Ak dno,
ako a kedy? V akej situacii.

5. Co ste sa naucili nové pripadne iné zaujimavé podnety a poznamky, ktoré by ste si urcite velmi radi
zaznamenali? Co by ste edte potrebovali?

D/ Pozorovatel si robi poznamky priebezne k A/ aj B/ aj C/. Na zaver v malej skupine pozdiela, o si viimol
a mohlo by to byt zdrojom déleZitého poznania aj pre ostatnych.

Ulohy sa vymenia tak, aby sa vetci vystriedali v kazdej z uvedenych 3 roli.
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E/ Navrat do velkej skupiny

Co ste sa vdaka tomuto cvi¢eniu naucili?

Vyberte zo svojich pozndmok tie Casti, ktoré by ste radi zdielali vo velkej skupine — i uz preto, Ze sa chcete
podelit so zaujimavym zaZitkom alebo zistenim, alebo preto Ze potrebujete nie¢o dokoncit, ¢o zostalo
otvorené, bez ¢oho by sa vam tazko koncilo toto cvicenie alebo sa jednoducho potrebujete nie¢o opytat, na
¢o odpoved by mozno bola zaujimava aj pre ostatnych. Zdielajte vo velkej skupine.

Dakujem Vém za spolupracu a Tesim sa na zdielanie skupine!

V Bratislave, 10. 3. 2021.
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